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1. Uvod i svrha

Brain Information Technologies d.o.o. (dalje: Brainit ili Drustvo) prepoznaje svoju
odgovornost za zastitu okoliSa i doprinos odrzivom razvoju. Ovom Politikom zastite
okoliSa (dalje: Politika) Drustvo izraZzava svoje opredjeljenje za odgovorno upravljanje
okoliSnim utjecajima svog poslovanja te utvrduje nacela, ciljeve i mjere kojih se
pridrzava.

Politika je uskladena s ciljevima europske politike zastite okolisa, uklju€ujuéi Europski
zeleni plan (2019.), te se primjenjuje na sve aktivnosti, zaposlenike i poslovne prostore
Drustva.

2. Temeljna nacela

U upravljanju okoliSem Drustvo se vodi nacelima europske politike zasStite okolisa:
Nacelo opreznosti: pri odluCivanju uzimamo u obzir moguce okoliSne rizike i prije
nego Sto su u potpunosti dokazani.

Nacelo preventivnog djelovanja: sprjeCavamo nastanak onecis¢enja umjesto
naknadnog uklanjanja posljedica.

Nacelo otklanjanja oneciS¢enja na izvoru: utjecaje rjeSavamo tamo gdje nastaju.
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poslovanja.

Nacelo odrzivog razvoja: poslovni rast uskladujemo s odgovornim koristenjem
resursa.

3. Nas okolisni kontekst

Kao softverska tvrtka, Brainit ima ogranicen i pretezno neizravan utjecaj na okolis.
Glavni izvori utjecaja su potrosnja elektricne energije u uredu, poslovna putovanja i
koristenje racunalne infrastrukture u oblaku. Poslujemo prema modelu remote-first i
pretezno bezpapirno, ¢ime je nas okolisni otisak strukturno nizak.

4. Obveze Drustva

Brainit se obvezuje:
postivati sve primjenjive zakonske i druge zahtjeve u podrucju zastite okolisa u
Republici Hrvatskoj i EU;

kontinuirano smanjivati potrosnju energije i resursa te povezane emisije
staklenickih plinova;



pratiti i mjeriti svoj okolisni uCinak (potrosnja energije, goriva, poslovna putovanja)
te izvjeStavati o njemu;

promicati svijest o zastiti okoliSa medu zaposlenicima, partnerima i klijentima;
kontinuirano poboljSavati svoje okolisne prakse.

5. Mjere koje provodimo

Remote-first model rada kojim se smanjuju dnevna putovanja i pripadajuce
emisije.

Smanjenje poslovnih putovanja u korist online sastanaka (s 15 u 2024. na 12 u
2025.).

Bezpapirno poslovanje — digitalni ugovori, fakture i interna dokumentacija.

Zeleni ured — odvajanje i recikliranje otpada (papir, elektronic¢ki otpad) te
racionalno koristenje energije.

Poticanje odrzivog prijevoza — dolazak u ured biciklom i tramvajem.
KoriStenje pruzatelja racunalstva u oblaku s programima energetske uclinkovitosti.
Sudjelovanje u EU projektima zelene tranzicije (ReforesTech, EMERGE, INITIATE).

6. Ciljevi
Uspostaviti sustavno pracenje potrosnje energije i putovanja Uspostavljeno (2026.)
Izraditi godisnju procjenu ugljicnog otiska (Scope 1i 2) 2026.
Nastaviti smanjenje poslovnih putovanja u korist online Kontinuirano
sastanaka
Nastaviti partnerstva u EU projektima zelene tranzicije Kontinuirano

Postaviti kvantitativne ciljeve smanjenja na temelju izmjerenih

podataka 2027.

7. Primjena i preispitivanje

Politika se primjenjuje na sve zaposlenike i suradnike Drustva. Uprava je odgovorna za
njezinu provedbu i osiguranje potrebnih sredstava. Politika se preispituje najmanje
jednom godisnje te po potrebi azurira, a dostupna je svim zaposlenicima i
zainteresiranim dionicima.

Za Brain Information Technologies d.o.o.
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